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Janem veéra, ka:

, * lzstradajot un istenojot marketinga kampanu nepieredzésim ar talantiem un
\ cemodaniem piepilditas lidmasinas cela uz Rigu
| & * Lai sekmigi i1stenotu zimola projektu nepiecieSama realistiska vienosanas ar
O\ iesaistitajam pusém par laiku un pulém, ko ta prasis

* llgtermina pieeja nevis 1slaiciga kampana

Zimolu raksturo nevis tas, ko sakam, bet tas ko daram!

—
-

I amsterdam. T Partner

for Business and Technology

"Manchester: Original Modern" kampana, (2012-lidz Sodienai) "I Amsterdam" kampana, Amsterdam, Netherlands (2004-lidz Sodienai)  "Berlin Partner for Business and Technology" kampana (2008-lidz $odienai)
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Par vietu marketingu

1. Izpratne par vietéjas uznemeéjdarbibas vajadzibam

Aptaujas vai intervijas ar vietéjiem uznémumiem, lai izprastu vinu ipasas
vajadzibas péc talantiem, tostarp prasmju kopumu, kvalifikaciju un
nepiecieSamo pieredzes limeni. Tas palidzés pielagot marketinga
pasakumus, lai piesaistitu 1stos talantus vietéjam darba tirgum.

2. Talantu zZimola attistiba

Sadarbiba ar vietéjiem uznémumiem un ieinteresétajam pusem, lai
izveidotu pasvaldibai spéecigu, ilgdzivojosu talantu zimolu. Izceliet unikalas
iespéjas, dzivesveidu un prieksrocibas, ko sniedz dzive un darbs Riga un
regiona. Paradiet veiksmes stastus ar personam, kuras ir piedzivojusas
karjeras izaugsmi.
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3. Mérktiecigs digitalais marketings

lzmantojiet mérktiecigas digitala marketinga kampanas, lai sasniegtu
potencialos talantus. Tas var ietvert reklamu darba piedavajumu vietnes,
profesionalas tiklosanas vietnés un socialo mediju platformas.

4. Dzives kvalitate

Dzives kvalitates aspektus izcelSana, pieméram, majokli par pienemamu
cenu, atputas iespéjas, kulttras pasakumi un rosiga kopienu atmosféra.
Uzsveriet tadus faktorus ka darba un privatas dzives lidzsvars, piekluve ara
aktivitatém un gimenei draudziga vide.
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5. Izglitibas partneribas

% Partneribas ar vietéjam izglitibas iestadém, tostarp universitatém, koledzam

\ un arodskolam. Sadarbibas iniciativas, lai attistitu talantu kanalus,
nodrosinatu apmacibas un prakses iespéjas, ka art ar vietéjo uznémumu
vajadzibam saskanotas izglitibas programmas.

6. Sabiedribas iesaiste un atbalsts

Sadarbiba ar vietejam kopienam, lai veicinatu labvéligu vidi gan
uznémumiem, gan talantiem. Sadarbibas veicinasana starp uznémumiem,
iedzivotajiem un izglitibas iestadém, lai izveidotu plaukstosu ekosistému,
kas piesaista un notur talantus.
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7. TikloSanas pasakumi ar darba tirgus ievirzi

% Tiklosanas pasakumu organizésana, nozarei specifiskas konferences un
\ seminari, lai veicinatu kontaktus starp uznémumiem un potencialajiem
talantiem.

8. Uznéméjdarbibas veicinasanas programmas

Atbalsta programmas uznémumiem, kas piesaista un notur talantus. Tas
var ietvert dotacijas vai subsidijas darbinieku pienemsanai darba un
apmacibai vai tamlidzigas iniciativas.
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9. Komunikacija un sabiedriskas attiecibas

Pozitivu publicitati pasvaldibas iniciativam talantu piesaistes joma. Nevis
viena kampana, bet sistematisks darbibas un rezultatu atspogulojums
ilgstosa laika perioda gan vietéja, gan starptautiska vide.

10. Meéerisana un novertésana

Sistematiska marketinga pasakumu efektivitates novertésana. Talantu
piesaistes raditaji, darba vietas, uznémejdarbibas izaugsme un ekonomiska
ietekme, var kalpos par labiem mérijumiem lai noveértétu stratégijas
panakumus, veiktu nepiecieSamas korekcijas un pamatotu publisko
lidzeklu izlietojumu.
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Ar ko sakt maratonu? Ar gatavosanos!

% * Vienosanas ar iesaistitajam pusém par meéerkiem, pieeju, iesaisti un
\ ilgtermina apnemsanos

* Nozares ar augstako potencialu talantu piesaisté, izglitibas konteksts,
piedavato apstak|u prieksrocibas

e Meérka tirgu izpéte un iespéju identificésana. PrieksSrocibas, uz kuram
iespéjams veidot piedavajumu
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Marketinga plana meérkis: piesaistit augsti kvalificétu darbaspeku Rigas
planosanas regiona teritorijam (Marupe, Adazi, Ropazi, Riga, Jurmala, Kekava,
\ Olaine, Sigulda, Salaspils)

Meérkauditorija:
* arvalstis mitosie augsti kvalificétie specialisti
* |atvieSi (emigracija)

 Latvija esoSie arvalstnieki (studenti, jau esoSo specialistu gimenes locekli)

Meérka valstis:
Prioritari: Lietuva, Igaunija, Polija, Somija, Zviedrija, Norvégija
Sekundari: paréejas ES valstis un Lielbritanija

Papildu: citas pasaules valstis
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Kopéjais uznémumos stradajoso darbinieku skaits Riga un Pieriga
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Kopéjas situacijas raksturojums

Finans$u pakalpojumi un
apdrosinasana, zinatniskie
un tehniskie pakalpojumi,
mehanismu un darba
masinu raZo3ana, transpor-
ta lidzeklu razosana,
datorprogrammésana,
elektroenergija, gazes
apgade, siltumapgade un
gaisa kondicionésana

Partikas produktu raZosana,
sauszemes transports un

Vairumtirdznieciba

(iznemot automobilus un
motociklus), koksnes, koka

Augkopiba, lopkopiba,
mednieciba un saistitas
paligdarbibas, specializetie

un korka izstradajumu buvdarbi, koksnes, koka un
raZo$ana (iznemot mébe- kofl‘{fl izstr .ada]urnu _

les), gatavo metalizstradaju- raZosana (iznemot mebe-
mu raZzo3ana (iznemot 1‘_35]’ valrumtlrdzme_zcﬂ)a
masinas un iekartas), (iznemot automobilus un
veselibas aizsardziba motociklus), mazumtirdz-

nieciba (iznemot automobi-
lus un motociklus), sausze-
mes un caurulvadu
transports, partikas
produktu razosana un
édinasanas pakalpojumi

Mazumtirdznieciba, eku
buvnieciba, izmitinagana,
veselibas aizsardziba,
edinasanas pakalpojumi ®

JURMALA

Operacijas ar nekustamo
Ipasumuy, iZznomasana un
ekspluatacijas hizings,
automobilu un motociklu
vairumtirdznieciba,
mazumtirdznieciba un
remonts, uzglabasanas un
transporta paligdarbibas

MARUPES

OLAINES

Nav izteiktas nozares, kura
algas pieaugtu straujak
Visvairak registréto
uznémumu automobilu un
motociklu vairumtirdznieci-
bas, mazumtirdzniecibas un
r 1ta joma, kam seko

ionalie, zinatniski un

e pakalpojumi, ka

ari suvnieciba

caurulvadu transports

KEKAVAS

SIGULDAS

SALASPILS

Straujakais algu pieaugums
bavnieciba. Daudz uznému-
mu registréti automobilu un
motociklu vairumtirdznieci-
bas, mazumtirdzniecibas un
remonta joma3, apstrades
rupnieciba, profesionalie,
zinatniskie un pétnieciskie

pakalpojumi

Specializétie buvdarbi,
sauszemes transports un
caurulvadu transports,
gatavo metalizstradajumu
razZosana (iznemot masinas
un iekartas), vairumtirdz-
nieciba (iznemot automobi-
lus un motociklus), mazum-
tirdznieciba (iznemot
automobilus un moto-
ciklus), partikas produktu
razoSana un edinasanas
pakalpojumi
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Pasaules talantu reitings 2023.gada:
N
A 23.7 66.77
p—

T Igaunija 17. 7 73.98
Norvégija 11. 4 78.90
Latvija 39. 1 57.53
1.= 100.00
Luksemburga 2.7 84.39

3.= 84.33
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Programmas Latvija

Darbaspeéeka piesaistiSanas programmas:

Augsti kvalificetu arvalstnieku piesaistiSanas platforma “Work in Riga”
Arvalstu uznémumu piesaistes programma — "Workcation Riga"

Vakancu portals — www.cv.lv

Programma “Startup Visa” migrantu uznémeju piesaistei
Nacionalais celvedis augstakajai izglitibai Latvija — “Study in Latvia”

Pastiprinata uzmaniba starptautisko studentu piesaistei — augstakas izglitibas
internacionalisma attistibas projekti

Divpuséjas sadarbibas pilotprojekts “Digital Explorers” darbaspéka migracijas
joma

Diasporas kopiena #esilV


http://www.cv.lv/

N

SVID analize
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DRAUDI

Izglitiba

Konkureétspeéja
Témas, kas tika
apskatitas Mobilitate

Dzivesvietas pieejamiba

Imigracija — emigracija

STIPRAS PUSES

Riga atrodas lielakas valsts un privatas augstskolas, kas
piesaista gan vietéjos, gan arvalstu studentus

Biznesa un logistikas centru attistiba Pieriga

Attistita logistika, pieejams daZads transports
Awviegiojumi elektroauto lietodanai — sabledriska
transporta joslas un autostavvietas

Riga ires platibas pieejamas dazadam iedzivotaju
grupam — Jarmala pietiekams piedavajums
ires platibam

Darbavietu pieejam dazadas jorr

legulditas investicijas nakotné var nebat
ienesigas, nemot veéera jaundzimuso skaita
samazinasanos; starptautisko skolu tritkums
nemotve arvalstmiekus izvéléties Latviju ka dzivesvietu;

Riga skolu skaits liels, bet iedzivotaju skaits turpina samazinaties,
tapéc infrastruktirai bas jameklé citas pielietojuma iespéjas;
Valodas barjera arvalstu studentiem

Létaka darbaspéka aizplasana;

Investoru zaudésana, nespéjot piedavat nepieciesamo infrastruktiru;
Sadarbibas trikums starp Rigu un Pierigu

PieaugoSss privata transporta apjoms;

Nespéja novirzit smago transportu un atvieglot satiksmi apvedcelam;

Vienotas biletes neievieSana

AtseviSkas paSvaldibas izskata iespéju uz laiku apturét privato
apbavi nepietiekama sociala nodroSinajuma dél

1epieciesamos pakalpojumus

Sanaksmju
uzdevums: noskaidrot,
kur esam pasreiz saistiba
ar noteiktajam témam,
kadasir galvenas
probléemas un mekléet
risinajumus

VAJAS PUSES

Vietu defiats Pierigas pirmsskolas, sakumskolas un

pamatskolas izglitibas iestadés;

Nepietiekama infrastruktira jaunu iestazu izveidel un uzturésanai;
Nepietiekamas valsts valodas prasmes arvalstu skoléniem;
Problémas sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju;

Tikai divas starptautiskas skolas, kur bérni var apgutizgiitibu angju valoda,

kas jau pasreiz ir parpilditas;

Prakses iespéju un darba vietu pieejamibas trakums arvalstu studentiem

péc augstskolas absolvésanas

Sadarbibas trukums starp Rigu un Pierigas pasvaldibam;
Vienotas sadarbibas trukums starp iestadém, kas darbojas
lidzigu interesu motivétas;

Trakst mérktiecibas arvalstu investiciju piesaistes programmas;
Labiapmaksatu darba vietu trakums;

Triakst “enkurinvestora’, kas spé&j nodro3inat labi apmaksatas darba vietas;

Riga sareZgit un laikietilpigi realizétinvesticiju projektus bavniedbas joma;

Trakst vizijas, kadus investorus un kadas jomas vélamies redzéet RPR;
Biznesa centru rukums

Rigas un Pierigas rajona celu sastrégumi, ilgs braukSanas laiks;
Sabiedriskais transports nepietiekami nodrosina savienojumus

ar biznesa centriem;

Paléninata satiksme uz Rigas apvedcela smaga kravas transporta dél;
llgs laiks, kas japavada cela no Pierigas lidz darba vietai Riga;
Vienotas biletes orikums Riga un Pieriga sabiedriskajam transportam

Tres platibu tritkums Pieriga (iznemot Jarmalu);
Nav 1res dzivokiu, jo pamata privata apbuave

Gratibas nox svaldibu pakalpojumus,

Sadarbiba ar privato sektoru vietu skaita palielinaSanai
pirmskolas izglitibas posma;

Nepietiekama savstarpéja sadarbiba ar Pierigu;

Jaunu izglitibas programmu (skolu) veidosSana angju valoda;
Praksu nodrodinasana arvalsts studentiem

JaunieSu interese par dzivosanu - augstakas izglitibas iespéjas,
Infrastruktiira un pieejama dzives platiba;
Valsts politika vietéjo un arvalstu investoru piesaistei

Méritattalumu no un lidz darba vietai minatés, nevis Kilometros;
Dzivojamo rajonu reitingu sistéma, pieradot to értumu;

Velo infrastruktaras (mikromobilitates) attistiSana;

Smaga transporta novirzisana no Rigas pasreizéja apvedcela;
“RailBaltic” infrastruktiira ka iespéja transporta kustibas sakartosanai;
Biznesa parku veidosana Riga un Pieriga ar piemeérotu infrastruktaru

Pasvaldibam sadarbiba ar privato sektoru veidot ires dzivokiu fondu,
nodrodinot nepieciesamo infrastruktiaru

(elekuiba, gaze, Gdens, kanalizacija) un zemi;

Reitinga sistéma daZadiem rajoniem var palidzét izvéléties
piemeérotiko majokli

IESPE]
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Vietu deficits Pierigas pirmsskolas, saskumskolas un

_ " Konkur etspeja pamatskolas izglitibas iestades;
Telnas, kas tika Mobilits Nepietiekama infrastruktira jaunu iestaZu izveidel un uzturésanai;
pskati obilitate Nepietiekamas valsts valodas prasmes arvalstu skoléniem;

- atas Problémas sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju;
Dzivesvietas pieeja miba Tikai divas starptautiskas skolas, kur bérni var apgutizglitbu angju valoda,

kas jau pasreiz ir parpilditas;

T e - Prakses iespéju un darba vietu pieejamibas trakums arvalstu studentiem
Im Igracija — emigracija péc augstskolas absolvésanas
Sadarbibas trukums starp Rigu un Pienigas pasvaldibam;
Vienotas sadarbibas trukums starp iestadém, kas darbojas
lidzigu interesu motiveétas;

STIPRAS PUSES Trokst mérktiecibas arvalstu investiciju piesaistes programmas;
Labi apmaksatu darba vietu trakums;

Riga atrodas lielakas valsts un privatas augstskolas, kas Trukst “enkurinvestora’, kas spéj nodrosinat labi apmaksatas darba vietas;
piesaista gan vietéjos, gan arvalstu studentus Riga sareZgit un laikietilpigi realizétinvesticiju projektus bavniecabas joma;
Trakst vizijas, kadus investorus un kadas jomas véelamies redzét RPR;

Biznesa un logistikas centru attistiba Pieriga Biznesa centru trikums
Attistita logistika, pieejams daZads transports Rigas un Pierigas rajona celu sastrégumi, ilgs braukSanas laiks;
Atwvieglojumi elektroauto lietodanali — sabiedriska Sabiedriskais transports nepietiekami nodrosina savienojumus
transporta joslas un autostavvietas ar biznesa centriem;
Paléninata satiksme uz Rigas apvedcela smaga kravas transporta dél;

Riga ires platibas pieejamas dazadam iedzivotaju Hgs laiks, kas japavada cela no Pierigas lidz darba vietai Riga;
grupam — jarmala pietiekams piedavajums Vienotas biletes uritkums Riga un Pieriga sabiedriskajam transportam

ires platibam =
Ires platibu trrakums Pieriga (iznemot Jarmalu);
Darbavietu pieejamiba daZzadas jormnas Nav ires dzivokiu, jo pamata privata apbave
un algu kategorijas
Gratibas nodrodinat visus pasvaldibu pakalpojumus,
tostarp 1izglittbu pirmiskolas, sakumskolas

LN pamaisxKe das limeni



Olsen+
Partners

IESPEJAS
DRAUDI Sadarbiba ar privato sektoru vietu skaita palielinasanai

o o ) ~ ) ' pirmskolas izglitibas posma;
legulditas investicijas nakotné var nebat Nepietiekama savstarpéja sadarbiba ar Pierigu;
ienesigas, nemot véra jaundzimuso skaita Jaunu izglitibas programmu (skolu) veido$ana anglu valoda;
samazinasanos; starptautisko skolu trikums RS O R N T T
nemotive arvalstmiekus izvéléties Latviju ka dzivesvietu;

Riga skolu skaits liels, betiedzivotaju skaits turpina samazinaties,
tapéc infrastruktirai bas jameklé citas pielietojuma iespéjas;
Valodas barjera arvalstu studentiem

Jauniedu interese par dzivodanu - augstakas izglitibas iespéjas,
Infrastruktiira un pieejama dzives platiba;
Valsts politdka vietéjo un arvalstu investoru piesaistei

Letaka darbaspeka aizplGsana; Meéritattilumu no un lidz darba vietai minftés, nevis kilometros;

Investoru zaudésana, nespéjot piedavat nepieciesamo infrastruktiiry; Dzivojamo rajonu reitingu sistéma, pieradot to ertumu;
Sadarbitias trfiianys sthrp Rig . Flesigu Velo infrastruktaras (mikromeobilitates) attistiSana;
=2 2 S : Smaga tansporta novirzisana no Rigas pasreizéja apvedcela;
Pieaugoss privata transporta apjoms; "RailBaltic” infrastruktira ka iespéja transporta kustibas sakartosanai;

S | SVirzit smago us SO atvieglot s: Smi ¢ redcel: . R - - e i ae a . - -
N'_L’bpt']:l ng\. irzit b".]d}?_()‘[ldnbpul‘lll un atvieglot satiksmi apvedcelam; Biznesa parku veidoSana Riga un Pieriga ar piemérotu infrastruktaru
Vienotas biletes neievieSana
Pasvaldibam sadarbiba ar privato sektoru veidotires dziveklu fondu,

nodrodinot nepieciesamo infrastruktiru

(elektriba, gaze, tdens, kanalizacija) un zemi;

Reitinga sistéma daZzadiem rajoniem var palidzét izvéléties
(=2 S

piemeérotako majokli

AtseviSkas pasvaldibas izskata lespeju uz laiku apturét privato
apbavi nepietiekama sociala nodroSinajuma dél
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Minimalais plans

Optimalais plans

VELSINEIEINNUERE
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Minimalais plans — 1 ménesis

e Sagatavot 30 un 15 sekunzu video par darba spéeka pieprasijumu Latvija,
precizeéjot profesijas un iespéjas. Nodrosinot audio un titrus anglu valoda, ka
ari titrus sesu primaro valstu valodas (izvietoSana socialajos tiklos ar
papildreklamu un mérkauditorijas targetaciju)

e Sagatavot 30 un 15 sekunzu video par Rigu un Pierigu ka dzivesvietu
jaunieSiem, ka ari gimeném, ieklaujot informaciju par augsti kvalificéta
darbaspéka iespéjam. Nodrosinot audio un titrus anglu valoda, ka ar titrus
seSu primaro valstu valodas (izvietosana socialajos tiklos ar papildreklamu un
mérkauditorijas targetaciju)

e Sagatavot 30 un 15 sekunzu video arvalstis dzivojosajiem latvieSiem ar
aicinajumu atgriezties. NodrosSinot audio un titrus latviesu un anglu valodas
(izvietoSana socialajos tiklos ar papildreklamu un meérkauditorijas targetaciju)

* Publikaciju sagatavosana katra no primarajam mérka valstim (izvietoSanai
piemérotos medijos — lielakajos interneta portalos un drukataja biznesa
medija)

Galvenais uzsvars uz kanalu izmantosanu, par pamatu nemot linked.in sniegtas

iespejas
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Optimalais plans — 3 ménesi

 Minimala plana realizéSana

* SeSu (primaro mérka valstu) véstnesu atrasana, uzrunasana, interviju un citu
objektu filmésana —1si video (lidz 90 sekundém) izvietoSanai socialajos tiklos
ar papildu reklamu targetétai auditorijai

* Tris video sagatavosana par investiciju projektiem, Latvijas attistibu, kas vérsta
uz nakotni un izaugsmi —1si video izvietoSanai socialajos tiklos ar papildu
reklamu targetétai auditorijai

e Sabiedrisko attiecibu aktivitates — sadarbiba ar meérka valsts partneriem,
materialu sagatavosana un saskanosana, izplatiSana — preses relizes, viedok|u
un apkopojosie raksti, intervijas

 Konference sadarbiba ar latviesi.com
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Maksimalais plans — 1 gads

Minimala plana realizésana
Optimala plana realizésana

Latvija esoSo studentu uzrunasana un iesaistiSana darba tirgu — sadarbibas
veidoSana starp augstskolam un uznémeju organizacijam, paredzot un
nodro$inot prakses vietas arvalstu studentiem. Ipasi izveidota programma
arvalstu studentu noturésanai un iesaistiSanai darba tirgu

Personiga interesentu uzrunasana — reklamas (socialie tikli) izvietoSana meérka
valstis, aicinot atstat savus kontaktus, kur péc tam komanda apzina vélmes un
nepiecieSamibas, veidojot profesionalu “banku”, kuri ieintereséti darbam
Latvija

Vienota platforma RPR vakancém, sadarbojoties ar kadu no lielakajam
uznémeju biedribam, atrodot uzturétaju un atrisinot tehniskos jautajumus

Atbalsta sabiedriskas attiecibas — kampanas sagatavosana un realizésana
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Galvenie secinajumi

Rigas planosSanas regiona teritorija koncentréjas 2/3 Latvijas uznémeéjdarbibas
— milzigs talantu piesaistiSanas faktors

Rigas planosanas regions piedava iespéju realizét savu profesionalo darbibu
visas uznemejdarbibas jomas

Labvéliga vide gan jaunieSiem, gan gimeném ar bérniem (Riga un Jurmala), kur
érti atrast finansém un nepiecieSamibam atbilstoSu majokli

Attistita infrastruktira un sabiedriska transporta tikls, érti nok|tstot sev
nepiecieSamaja vieta, lidostas tuvums

Labveéliga vide un plass véstures, sporta, kulttras un izklaides piedavajums gan
jaunieSiem, gan gimeném

Plass izglitibas piedavajums — no bérnudarziem lidz augstskolam
lespé€ja strauji veidot karjeru — profesionalu trukums

Arvien augosas algas, nomaksato nodoklu apjoms
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Galvenie ieteikumi

Raudzities uz marketinga kampanam ilgtermina, realizéjot plana ieklautas
aktivitates pakapeniski

Uztvert talantu piesaistes kampanu ka ilgtermina ieguldijumu ne tikai Rigas
regiona popularizésanai, bet visas Latvijas atpazistamibas un reputacijas
veidoSana

lzmantot prieksrocibas, ko sniedz galvaspilséta un tas tuvums paréjam
teritorijam

Fokuséties un piedavajumu gimeném, ne tikai profesionaliem — vide, drosiba,
infrastrukttra

Nebaidities citu valstu izstradato programmu piemérus, ieviesot veiksmigakos

lzmantot musdienu tehnologiju iespéjas — preciza kanalu izvéle,
meérkauditoriju targetéSana un tiesa uzrunasana
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Paldies par uzmanibu!
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«Olsen+Partners» projektu direktore
Tel. 29630923
E-pasts ruta.grikmane@olsen.lv

Ruta Grikmane

OLSEN.LV
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