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Aps’tiprinﬁts:
Rigas planosanas regiona Attistibas padomes 2012.gada 21.decebra sede:
Sédes protokola Nr.5, lémums Nr. 25

RIGAS PLANOSANAS REGIONA
~ darba plans 2013.gadam

(ES fondu un citas arvalstu finan3u palidzibas projektu isteno$ana)

1.1. ,.Senas kulta vietas — CB 35 Projekta ar senajam kulta vietam / sv&tvietam | 02.12.2010. 31.08.2013. 5 darbinieki -
Baltijas jiiras piekrastes tick saprasti pamata dabas vides objekti, kas nav 1,92 slodzes
kopiga identitate” saistiti ar sakralo arhitekturu.
(,,The Ancient Cult Sites for Projekta merki ir: .
Common Identity on the - nodro§inat zinaSanu wn informacijas
Baltic Sea Coast” pieejamibu par senajam svétvietam, veicinot
(Cult Identity)) vides sakartofanas aktivitates, sabiedribas
interesi ki par vértigiem kulturvesturiskajiem
objektiem,

- popularizét sends kulta vietas / svétvietas ka
tarisma galaméerki, veidojot jauna veida tiirisma
produktu,

- veicinat viet§jas uzpémgejdarbibas attistibu,
ietverot tiirisma piedavajuma jaunus produktus
un nodro$inot to popularizé$anu sabiedriba.
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Centralas Baltijas Jiiras regiona programmas
INTERREG IV A 2007.-2013.gadam.

,.Globala vizija videi CB 34 Veicindt inovativu mazo un vidgjo uzpémumu | 01.01.2011. | 30.04.2013. 6 darbinieki —
draudzigas tehnologijas attisttbu videi draudzigas tehnologijas un 2,1 slodze
Baltija” produktos un So produktu un pakalpojumu .
(Enabling a Global Vision virzibu globala tirgd.
for the Baltic Cleantech
Industry) Central Baltijas juras regiona INTERREG IVA
programma.
1.3. Inovativi pakalpojumi CBS55 Izveidot vienotu platformu cilvékkapitala | 01.01.2012. | 31.12.2013. 5 darbinieki —
pasaules talantu piesaistei attistibai Baltijas jiiras regiona, lai nodroSinatu 1,71 slodze
Baltijas juiras regionam inovativus  pakalpojumus, kas  veicina
/Mnnovative Services for mijiedarbibu starp imigrantiem, vietgjiem
International Talents - iedzivotajiem, publisko un privato pakalpojumu
Easier Access to the CBSR sniedz&jiem, tadgjadi  piesaistot  arvalstu
(Expat) studentus un kvalificétu darbaspeku.
Centralas Baltijas jiras regiona INTERREG
2. ] as Sociala fonda (ESK Gl akhimi @0072013)
2.1. ,,ES fondu un citu arvalstu | 1DP/1.5.2.2.3/11 rojekta mérkis ir panakt Rigas planoSanas | 01.06.2012. | 31.03.2013. 1 darbinieks

finansu palidzibas projektu
istenoSanas un vadibas
pilnveide Rigas planoSanas
regiona I11”

/APIA/SIF/083

regiona un ta teritorija esoSo paSvaldibu aktivu
un kvalitativu lidzdalibu Eiropas Savienibas
politiku instrumentu un pargjas arvalstu finanSu
palidzibas Iidzfinanséto projektu un pasakumu
istenoSana, lai sekmé&tu Rigas planosanas
regiona teritorijas socidli - ekonomisko
izaugsmi, efektivak izmantojot ES fondu un citu
argjas palidzibas finanSu instrumentu
lidzfinanséto projektu sniegtas iesp€jas.

Projekta paredzéts:

1. Piloveidot Rigas planosanas regiona
pasvaldibu attistibas nodalu vaditaju zinaSanas
un prasmes inovativo ideju attistiSand un
ievieSana.

2. Sekmét Rigas planoSanas regiona pasvaldibu
sadarbibu ES fondu un citas arvalstu finanSu
palidzibas finansétu projektu planoSana un

— 0,3 slodzes




izstrade.
Eiropas Socialais fonds.

"Publisko pakalpojumu
pieejamibas un kvalitites
sekmé&sana veicinot
kvalitativu attistibas
planosanu Rigas
planosanas regiona"

VienoSanas par
projekta
IstenoSanu  tiks
slegta 2012.gada
beigas

Projekta vispargjais mérkis ir veicinat publisko
pakalpojumu  pieejamibas un  kvalitates
paaugstinaSanu stiprinot kvalitativas attistibas
planoSanas kapacitati Rigas regiona.

Projekta tieSie merki:

- Novadu ilgtspgjigas attistibas stratégiju un
attisttbas programmu izstrades metodologijas
pilnveide.

- Novadu attistibas planotaju un politiku
zinaSanu un prasmju pilnveide kvalitativa
novadu attistibas plano$ana un iedzivotaju
iesaistes mehanismu izmantogana.

- Statistikas teritoriju sistémas izveide Rigas
planoSanas regiond  kvalitativai  attistibas
planosanai un uzraudzibai.

Eiropas Socialais fonds.

01.01.2013.

31.12.2013.

10 darbinieki
—1,94 slodzes

3.1.

»Eiropas Savienibas
struktiirfondu tehniska
palidziba Rigas planoganas
regiona ES struktiirfondu
informacijas centra
darbibas nodroginasanai”

VSID/TP/CFLA/
11/14/017

Projekta visparigais mérkis ir veicinat Eiropas
Savienibas struktirfondu finansgjuma apguves
efektivitati regiona, nodroginot informacijas
pieejamibu un publicitati par Eiropas Savienibas
struktirfondu  projektiem ar  informativo
seminaru, apmacibu, konferenéu, konsultaciju,
preses prelizu, publikaciju un TV/radio si¥etu
palidzibu. .

Projekta specifiskais mérkis: Nodroinat Eiropas
Savienibas fondu informativos un publicitates
pasakumus, apmacibas, konferences un
seminarus Rigas planosanas regiona.

mtelhisent Bheroy Barope s I

01.01.2012.

31.12.2013.

4 darbinieki —
4 slodzes

4.1. | Build up Skills - Latvija/ | IBE/11/BWI/507 | Izstradat

vadlinijas un  ricibas

planu | 22.11.2011. | 21.05.2013, |

l 2 darbinieki —
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Efficient Energy Building
Roadmap for Latvia/
EEBR-LV

/S12.604357

energoefektivitates un atjaunojamo
energoresursu nozaré stradajofo zinaSanu un
prasmju paaugstinasanai, kas lautu veiksmigi
izmantot  atjaunojamos energoresursus  un
sasniegt zemu energijas patérinu ekas péc to
renovacijas un biivniecibas.

Programma ,Inteligentd energija”.

0,93 slodzes

Vides aizsardzibas un regionfilds attistibas ministrijas

administracijas vadz‘tc?p. /

Rigas planoSanas regiona
administracijas vaditajs

J. Miezeris \m ;)
Datums: 04 gmy o5
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