
 



APSTIRPINĀTS
Latvijas Pašvaldību savienības
valdes 2015.gada 7.aprīļa
sēdē protokola Nr. 5
Latvijas pašvaldību jaunatnes lietu atbalsta tīkla koordinējošās darba grupas nolikums

1. Vispārīgie jautājumi
1.1. Latvijas pašvaldību jaunatnes lietu atbalsta tīkla koordinējošā darba grupa (turpmāk-koordinējošā darba grupa) ir Latvijas Pašvaldību savienības (turpmāk-LPS) ietvaros brīvprātīgi izveidota koleģiāla institūcija, kuras mērķis ir veicināt jaunatnes politikas īstenošanā iesaistīto personu sadarbību un atbalstīt darbu ar jaunatni pašvaldībās, veicinot izpratni par darbu ar jaunatni.
1.2. Latvijas pašvaldību jaunatnes lietu atbalsta tīklā (turpmāk - tīkls) apvieno Latvijas pašvaldību darbiniekus, kuru pienākumos ietilpst darbs ar jaunatni.
1.3. Koordinējošo darba grupu veido 33 locekļi. Uz brīvprātības principiem izvirzīti 26 pašvaldību darbinieki, kas veic darbu ar jaunatni pašvaldībās ( 5 no Zemgales, 5 no Kurzemes, 5 no Vidzemes, 5 no Latgales plānošanas reģionu pašvaldībām un 6 no Rīgas plānošanas reģiona pašvaldībām), 1 Izglītības un zinātnes ministrijas pārstāvis, 5 Plānošanas reģionu pārstāvji, 1 LPS pārstāvis. Tīkla koordinējošās darba grupas sastāvu apstiprina LPS Izglītības un kultūras komitejā.
1.4. Koordinējošā darba grupa darbojas LPS Izglītības un kultūras komitejas un LPS Bērnu, jaunatnes un ģimenes jautājumu apakškomitejas pārraudzībā.
1.5. Koordinējošo darba grupu vada un koordinē LPS jaunatnes lietu speciālists.
1.6. Koordinējošā darba grupa darbojas saskaņā ar šo Nolikumu un LPS statūtiem. 
2. Koordinējošās darba grupas funkcijas:
2.1. veicināt informācijas par jaunatnes politiku pieejamību un apmaiņu starp pašvaldībām, sekmējot iesaistīto pušu izpratni par darbu ar jaunatni;
2.2. nodrošināt pieredzes apmaiņas platformu pašvaldību darbiniekiem un NVO, kurām pašvaldība deleģējusi šīs funkcijas, kas veic darbu ar jaunatni pašvaldībās.
3. Lai nodrošinātu funkciju izpildi, koordinējošā darba grupa veic šādus uzdevumus:
3.1. izstrādā sistēmas darbam ar jaunatni pašvaldībā iespējamos modeļus un ar tiem iepazīstina pašvaldības, veicinot izpratni, par to, kā ir organizējams darbs ar jaunatni pašvaldībās;
3.2. atbalsta pašvaldības darba ar jaunatni organizēšanā (pieredzes apmaiņas vizītes, informatīvi semināri, videokonferences); 
3.3. sagatavo un pauž koordinējošās darba grupas viedokli ar jaunatnes lietām saistītos jautājumos;
3.4. izplata informāciju, kas attiecas uz darbu ar jaunatni, pašvaldībām un plānošanas reģioniem, izmantojot, e-pastus, sociālos tīklus, LPS mājas lapu, iknedēļas LPS info lapu;
3.5. koordinē un attīsta jaunatnes jomas pētniecību un monitoringu pašvaldību līmenī.
4. Koordinējošās darba grupas vadītāja pienākumi:
4.1. sasaukt un vadīt koordinējošās darba grupas sēdes;
4.2. uzturēt tīkla kontaktpersonu sarakstu;
4.3. apstiprināt koordinējošās darba grupas sēžu darba kārtību un parakstīt protokolu;
4.4. pārstāvēt tīklu LPS valdes, domes un komiteju sēdēs.
5. Koordinējošās darba grupas vadītāja tiesības:
5.1. pieaicināt koordinējošās darba grupas un tīkla pārstāvjus dalībai citu institūciju darba grupās un sanāksmēs;
5.2. Pieprasīt tīkla dalībniekiem informāciju, kas saistīta ar jaunatnes lietām.
6. Tīkla koordinējošās darba grupas sēdes sasaukšana un norise
6.1. Koordinējošo darba grupu sasauc LPS jaunatnes lietu speciālists, izsūtot e‑pastu vismaz nedēļu pirms sēdes.
6.2. Koordinējošās darba grupas sēdes notiek ne retāk kā vienu reizi divos mēnešos.
6.3. Nepieciešamības gadījumā jebkurš no koordinējošās darba grupas dalībniekiem var ierosināt darba grupas vadītājam sasaukt ārkārtas sēdi, par to informējot koordinējošās darba grupas vadītāju vismaz nedēļu pirms ārkārtas sēdes.
6.4. Ja koordinējošās darba grupas dalībnieks netiek uz kārtējo ieplānoto sēdi, tad savā vietā var deleģēt kādu citu pārstāvi no plānošanas reģiona pašvaldībām.
6.5. Katram no koordinējošās darba grupas dalībniekiem, darba grupā vienojoties, var tikt uzdots kāds konkrēts uzdevums, to labprātīgi uzņemoties, kas izpildāms noteiktā termiņā vai līdz kārtējai koordinējošās darba grupas sēdei. 
6.6. Tīkla koordinējošā darba grupa sēdē var vienoties par jautājumu virzīšanu uz LPS Izglītības un kultūras komitejas sēdi.
6.7. Koordinējošās darba grupas sēdēs koordinējošās darba grupas vadītājs var aicināti piedalīties tiešās valsts pārvaldes iestāžu pārstāvjus, NVO pārstāvjus un ekspertus jautājumos, kas tiek iekļauti sēžu dienas kārtībā. 
6.8. Koordinējošās darba grupas sēdes protokolē, un protokolus ievietoto LPS lietvedības sistēmā.
7. Noslēguma jautājums
7.1. Nolikums stājas spēkā nākamajā dienā pēc apstiprināšanas Latvijas Pašvaldību savienības valdes sēdē.
